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Asociatia Oraselor din Romania

Avand in vedere ca:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

realizarea procesului de reforma a sistemului administratiei publice
reprezinta o prioritate a politicii generale a statului roman;

valorile care stau la baza dezvoltarii unei administratii publice eficiente si
receptive sunt transparenta, profesionalismul, adecvarea la nevoi, toate
subsumate interesului public general;

administratia publica locald va castiga increderea cetatenilor doar oferind
servicii de calitate si intr-o maniera prompta;

un deziderat major exprimat ca atare prin Strategia Administratiei Publice
este existenta unei resurse umane motivate, formate si profesionalizate in
mod constant in functie de nevoile si tendintele societatii;

in indeplinirea angajamentelor asumate de tara noastra, o administratie
publica puternica, democratica, moderna si in slujba cetateanului este de
stricta necesitate;

principalele acte normative care stau la baza organizarii si functionarii
administratiei publice locale (Legea cadru a descentralizarii nr.195/2006,
Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, Legea nr. 393/2004
— Statutul alesilor locali, Legea Nr. 273/2006 privind finantele publice locale
si Carta Europeana a autonomiei locale) definesc clar rolul autoritatilor
administratiei publice locale si al structurilor asociative ale acestora,

ADUNAREA GENERALA A ASOCIATIEI ORASELOR, REUNITA STATUTAR LA

1.

BUCURESTI, iN PERIOADA 02-04 APRILIE 2017, ADOPTA PREZENTA
REZOLUTIE

Asociatia Oraselor din Roméania isi asuma rolul activ de partener de dialog
veritabil cu autoritatile administratiei publice centrale, in procesul de
planificare si luare a deciziilor pentru toate problemele care le privesc in
mod direct, precum si pentru problemele majore ale organizarii i dezvoltarii
societatii romanesti (ex. educatie, servicii sociale, sanatate, cultura, tineret si
sport, ordine publica si situatii de urgenta, protectia si refacerea mediului,
dezvoltare urbana, servicii comunitare de utilitate publica si alte servicii
publice stabilite prin lege).

. Asociatia Oraselor din Romania sustine procesul de reforma in administratia

publica si in special a functiei publice care sa asigure: motivarea, raspunderea,
stabilitatea in functie, modificarea raportului de serviciu si profesionalizarea
(obligativitatea asigurarii formarii si perfectionarii profesionale), precum si
corelarea grilelor privind salarizarea unitara a personalului din primarii, consilii
judetene, directii deconcentrate si alte institutii.
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. Asociatia Oraselor militeaza pentru recunosterea pozitiei de prim rang a primarului, pe
masura demnitatii pe care o reprezinta aceasta functie publica aleasa, ca urmare a
unei optiuni majoritare a cetatenilor dintr-o colectivitate si consideram ca salarizarea
primarului si viceprimarului de comuna, oras sau municipiu trebuie sa se faca tinand
cont de dimensiunea unitatji administrativ-teritoriale ca numar de locuitori si suprafata,
dar, in acelasi timp, avand in vedere responsabilitafile rezultate din complexitatea
actului administrativ rezultat prin gestionarea serviciilor publice, diferite ca diversitate,
marime $i complexitate.

. Primarul trebuie sa aiba cel mai inalt nivel al veniturilor salariale in raport cu tofi
angajatii din aparatul propriu si al managerilor/directorilor de regii publice sau societat]
comerciale din subordinea autoritatilor administratiei publice locale, precum si in raport
cu toti cei salarizati din fonduri publice din unitatea administrativ-teritoriala respectiva
(directorii unitatilor scolare/directorul spitalului/comandantul politiei/ alte institutii
locale).

. In indeplinirea atributiilor cu care a fost investitd, Asociatia Oraselor din
Romania, prin specialigti si expertiza de care dispune, va propune
Guvernului si celorlalte autoritati ale administratiei publice centrale initiative
concrete de modificare, completare, anulare sau adoptare de noi acte
normative care sa conduca la intarirea functiei publice.

. Asociatia Oragelor din Roméania saluta si sustine toate initiativele, demersurile menite
sa contribuie la dezvoltarea capacitatii administrative a administratiei publice locale,
inclusiv cele legate de asigurarea veniturilor necesare acoperirii cheltuielilor curente
pentru realizarea atributiilor si competentelor stabilite prin lege, specifice fiecarei
unitati  administrativ-teritoriale/subdiviziuni - administrativ-teritoriale, precum si a
cheltuielilor curente respective, fiind consecventa principiului asigurarii bugetului
minim de functionare si a bugetului minim de dezvoltare, pentru care AOR
pledeaza de mai bine de 15 ani.

. Pentru intarirea capacitatii institutionale a structurilor din administratia
publica centrala si locala, Asociatia Oraselor din Roméania doreste sa fisi
asume, alaturi de structurile administratiei centrale, si rolul de monitorizare
si evaluare a eficientei masurilor de reforma aplicate, sustinand ca prioritare
perfectionarea functionarilor publici si cresterea drepturilor salariale ale
acestora si ale alesilor locali cu functii executive si solicitdnd depolitizarea
administratiei, cresterea autonomiei locale, a capacitatii administrative, a
profesionalismului si eficientei administratiei publice locale.

Adoptata de Adunarea Generala AOR la data de 04 aprilie 2017



