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SINTEZA

discutiilor de la dezbaterea cu tema Implicatiile noilor reglementari
legislative asupra activitatii adimistratiei locale, desfasuratd in vederea unei
colaborari cat mai bune intre orasele Regiunii de S-E, membre AOR.

La acecasta dezbatere ce a avut loc la Cernavoda, in data de 16 decembrie
2010, au fos invitati primari si reprezentanti ai primariilor din 24 de orase cat si
membrii executivului Asociatiei si coordonatori regionali AOR.

In deschiderea evenimentului doamna Mariana Mircea, vicepresedinte al
Regiunii 2 a AOR a prezentat scopul si obiectivele acestei intalniri, cu convingerea
ca o colaborare cat mai buna intre orase va fi benefica pe viitor i va incununa cu
succes viitoarele proiecte.

Pe ordinea de zi s-au regasit teme de discutii privind principalele probleme
AOR ca: nevoia de comunicare cu membri si implicarea acestora; situatia platii
cotizatiei membrilor; serviciile prestate de AOR si nu in ultimul rand proiectele
AOR. Dar s-au dezbatut si teme privind principalele probleme ale administratiei
publice locale privind: Nevoia de descentralizare reala si de consolidare a autonomiei
locale; modificarea §i completarea urmatoarelor legi: Legea 215/2006 privind
administratia publicd localda — includerea OG nr. 35/2002 pentru aprobarea
Regulamentului — cadru de organizare si functionare a consiliilor locale si a Legii
393/2004 privind statutul Alesilor locali, Legea 273/2006 privind finantele publice
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416/2001 privind venitul minim garantat si Legea 448/2006 — privind protectia si
promovarea drepturilor personale cu handicap, Legea 118/1999 — privind statutul
functionarilor publici si Legea 7/2004 — Codul de conduitad a functionarilor publici;
Discutii pe Lista de probleme transmise Guvernului Romaniei si Imbunititirea
accesdrii Fondurilor Europene.

Recunoasterea demnitatii functiei de primar cat si considerentul ca primarul
trebuie sa aiba cel mai nalt nivel al veniturilor salariale in raport cu toti angajatii din
aparatul propriu a suscitat nenumadrate discufii §i pareri. Salarizarea primarului
comunei, orasului sau municipiului trebuie sa se faca tindnd cont de numarul
locuitorilor unitdtii administrativ-teritoriale cat si de alte competente legale. Din
pacate nsa, sprijinul necesar n aceasta problema nu a fost acordat.

Legea privind salarizarea in anul 2011 a personalului plitit din fonduri
publice a fost propusa spre dezbatere de domnul Ionel Chirita, aducand la cunostinta
propunerea AOR vis-a-vis de art. 34 din Legea salarizarii pe 2011. Propunerea AOR
este urmatoarea: Personalul din autoritatile administratiei publice centrale, din
structurile din subordinea autoritatilor administratiei publice centrale, din autoritatile
administratiei publice locale, din aparatul propriu al acestora , din institutiile publice,
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din societdtile comerciale si din regiile, din subordinea acestora , nominalizat in
echipele de proiecte finantate din fonduri comunitare nerambursabile post-aderare,
precum si din imprumuturi externe contractate sau garantate de stat rambursabile sau
nerambursabile, beneficiaza de la data intrarii in vigoare a prezentei legi de plata
sumelor din proiect pentru activitatile si timpul de munca corespunzator, la care se
adauga plata pentru timpul alocat pentru activitatea desfasurata in unitatile prevazute
la art. 1 in care este angajat, care nu poate fi mai mare de 75% din veniturile
angajatului ce corespund duratei de lucru prevazute de normele legale in vigoare; iar
incepand cu 1 ianuarie 2011, in locul sumei de pana la 75% de o majorare de pana la
25 de clase de salarizare suplimentare aplicata la salariul de baza lunar, proportional
cu timpul efectiv alocat realizarii activitatilor pentru fiecare proiect, indiferent de
numarul de proiecte in care este implicat.

Pentru cei ce nu au putut ajunge vineri, 10 decembrie la Palatul Prlamentului
unde a avut loc Evenimentul de deschidere (lansare) a Proiectului pentru
imbunatdtirea accesarii Fondurilor Europene de cdtre autoritdtile administratiei
publice locale din orase, domnul Ionel Chiritd a oferit cateva informatii esentiale
privind derularea acestui proiect. A subliniat incd o data obiectivul principal al
acestui proiect, i anume imbunatatirea modului de accesare a Fonduriloe Europene
prin intelegerea rolului institutiilor Uniunii Europene si a modului in care se poate
isi urmeaza cursul stabilit. Europarlamentarii doresc sa sprijine organizarea de vizite
ale primarilor de orage pentru a cunoaste institutiile europene. Deasemeni este
necesar ca acordarea de fonduri sa se facd acolo unde exista potential de dezvoltare,
respectiv acolo unde existd un specific al zonei. In mod implicit exista si o serie de
probleme in accesarea Fondurilor Europene, ce pot fi depasite doar prin informare
continua $i o stransa colaborare intre europarlamentari §i primarii de orase.
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Intocmit,
Mihaela Penca,
Angajat regional AOR
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