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europass

Curriculum vitae
Europass

NFORMATII PERSONALE
Prenume si Nume
Adresa(e)
Telefon birou
Fax(uri)
E-mail(uri)
Nationalitate
Data nasterii
Starea civila
Stagiul militar

LOCUL DE MUNCA VIZAT
DOMENIUL OCUPATIONAL

EXPERIENTA PROFESIONALA

Perioada (de la - pana la)

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatjii sau sectorul de activitate
Functia sau postul ocupat

Principalele activitai si responsabilitati

Perioada (de la - pana la)
Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatjii sau sectorul de activitate

Functia sau postul ocupat

Principalele activitatj si responsabilitati

lonel Chirita
Strada Revolutiei, nr. 20, orasul Harsova, jud. Constanta
Fix: 0241.872.241 Mobil: 0744.385.323; 0788.741.686

0241.872.241
aor_presedinte@yahoo.com

Roméana

08.10.1956

Casatorit din 1984; are un fiu - nascut in 1990
Satisfacut in perioada 1976 - 1977

Presedinte Executiv al Asociatiei Oraselor din Romania

Administratie publica

(Am mentionat pe rand fiecare experien{d profesionald relevantd, incepand cu cea
mai recenta dintre acestea)

Octombrie 2008 - prezent

Asociatia Oraselor din Romania - strada Eforie nr 5, Bucuresti
Asociatie neguvernamentala

Presedinte executiv

- Coordonarea echipei angajate la Asocitie

- Reprezentarea organizaijei la diverse evenimente ( interne si internationale)

- Organizarea de diferite seminarii, workshop-uri in beneficiul membriilor
asociatjei

- Coordonarea de proiecte cu finatarea interna sau externa

- Lobby ininteresul autoritafilor locale

- Asigurarea legaturii intre conducere si diverse organizatii la nivel national sau
international cu relevanta in activitatea desfasurata de organizatie

lunie 2008 — septembrie 2008
SC Management Public SRL

Consiliere pe probleme de administratie publicd
Consultanta pe programe de dezvoltare locala

Administrator - Manager general

Administrarea SC Management Public SRL




Perioada (de la — pana la)

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatjii sau sectorul de activitate
Functia sau postul ocupat

Principalele activitatj si responsabilitati

Perioada (de la — pana la)

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatjii sau sectorul de activitate
Functia sau postul ocupat

Principalele activitatj si responsabilitati

Perioada (de la - pana la)
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatjii sau sectorul de activitate
Functia sau postul ocupat
Principalele activitai si responsabilitati

Perioada (de la - pana la)

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatjii sau sectorul de activitate
Functia sau postul ocupat

Principalele activitai si responsabilitati

Perioada (de la — pana la)

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatjii sau sectorul de activitate
Functia sau postul ocupat

Principalele activitatj si responsabilitati

Perioada (de la — pana la)

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatjii sau sectorul de activitate
Functia sau postul ocupat

Principalele activitatj si responsabilitati

Perioada (de la - pana la)

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatjii sau sectorul de activitate
Functia sau postul ocupat

Principalele activitai si responsabilitati

Perioada (de la - pana la)

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatjii sau sectorul de activitate
Functia sau postul ocupat

Principalele activitai si responsabilitafi

Septembrie 2008 - Decembrie 2008

Ministerul Administratiei si Reformei Administrative
Administratje publica

Consilier ministru

Consiliere pe probleme de administratie publica

lunie 2000 - iunie 2008

Orasul Harsova

Administratie publica locald

Primar

Exercitarea a doua mandate de primar

Mai 1990 - lunie 2000

SC Voua SRL, SC Multiservice SRL, SC Service Production SRL, Sc Happy
Family SRL, SC Turism Montan SRL

Societati cu capital privat
Administrator — Manager general
Managementul acestor societati cu capital privat

Februarie 1990 — Mai 1990

IAS Giurgeni, jud lalomita

Lucrari cu utilaje grele pentru terasamente si amenajari pentru cultura orezului
Sef sector

Intretinerea si refacerea amenajarilor de orezarie

lulie 1987 — Februarie 1990

Santierul Naval Harsova

Investitii

Diriginte de santier

Urmarirea activitatilor de constructii-montaj si dotarea cu utilaje

Septembrie 1986 — lulie 1987
Grup Scolar Carsium
Activitati didactice

Profesor pe discipline tehnice
Activitati didactice

Februarie 1984 — Septembrie 1986

IAS Giurgeni, jud lalomita

Lucrari cu utilaje grele pentru terasamente si amenajari pentru cultura orezului
Sef sector

Intretinerea si refacerea amenajarilor de orezarie

August 1982 — Februarie 1984

GSPD Fetesti, jud lalomita

Construirea celor doua poduri de peste Dunare, de la Fetesti si Cernavoda
Inginer stagiar

Coordonarea unor activitati din sectorul naval



EDUCATIE SI FORMARE

Perioada (de la — pana la)

Numele si tipul institutiei de invatamant si
al organizatjei profesionale prin care s-a
realizat formarea profesionald

Domeniul studiat / aptitudini ocupationale
Tipul calificarii / diploma obfinuta

Nivelul de clasificarea formei de instruire/
invatamant in sistemul national sau
international

Perioada (de la - pana la)

Numele si tipul institutiei de invatamant si
al organizatjei profesionale prin care s-a
realizat formarea profesionala

Domeniul studiat / aptitudini ocupationale
Tipul calificarii / diploma obfinuta

Nivelul de clasificarea formei de instruire/
invatamant in sistemul national sau
internatjonal

Perioada (de la - pana la)

Numele si tipul institutiei de invatamant si
al organizatjei profesionale prin care s-a
realizat formarea profesionald

Domeniul studiat / aptitudini ocupationale
Tipul calificarii / diploma obtinuta

Nivelul de clasificarea formei de instruire/
invatamant in sistemul national sau
internatjonal

Perioada (de la — pana la)

Numele si tipul institutiei de invatamant si
al organizatjei profesionale prin care s-a
realizat formarea profesionala

Domeniul studiat / aptitudini ocupationale
Tipul calificarii / diploma obtinuta

Nivelul de clasificarea formei de instruire/
invatamant in sistemul national sau
internatjonal

Perioada (de la — pana la)

Numele si tipul institutiei de invatamant si
al organizatjei profesionale prin care s-a
realizat formarea profesionald

Domeniul studiat / aptitudini ocupationale
Tipul calificarii / diploma obtinuta

Nivelul de clasificarea formei de instruire/
invatamant in sistemul national sau
internatjonal

(Am mentionat pe rand fiecare etapa a formarii, incepand cu cea mai recenta
dintre acestea)

Decembrie 2010

Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse — Ministerul Cercetarii, Educatiei
si Tineretului si Consiliul National de Formare Profesionalda a Adultilor — prin
furnizorul de formare profesionala Centrul Regional de Formare Continud pentru
Administratia Publica Locala Bucuresti

Management in Administratia Publica — Manager de proiect
Certificat de Absolvire - ,, Manager de proiect “ cu certficare CNFPA
Curs de specializare profesionala

Aprilie 2005

Institutul National de Administratie Comunicare in Administratie Publica — Formare
Formatori

Comunicare in Administratie Publica — Formare Formatori

Certificat de Absolvire - ,, Comunicare in Administratia Publica — formare
formatori*

Curs de specializare profesionala

Mai 2004 — Octombrie 2005

PHARE 02/IB/OT-O1
Multi-Institutional

Administratie Publica

Certificat de Absolvire - ,, Imbunatatirea capacitétii institutionale a administratjei
publice romanesti in vederea realizarii descentralizarii financiare *

Curs de specializare profesionala

Octombrie 2003 — iunie 2004
Academia de Studii Economice Bucuretti

Managementul Administratiei Publice Locale
Diploma de Studii Postuniversitare de Specializare
Studii Postuniversitare

Septembrie 2003
Institutul National de Administratie

Administratie Publica Locala
Certificat de Absolvire - ,, Administratia publica locala
Curs de specializare profesionala



Perioada (de la - pana la)

Numele si tipul institutiei de invatamant si
al organizatjei profesionale prin care s-a
realizat formarea profesionala

Domeniul studiat / aptitudini ocupationale
Tipul calificarii / diploma obfinuta

Nivelul de clasificarea formei de instruire/
invatamant in sistemul national sau
internatjonal

Perioada (de la — pana la)

Numele si tipul institutiei de invatamant si
al organizatjei profesionale prin care s-a
realizat formarea profesionala

Domeniul studiat / aptitudini ocupationale
Tipul calificarii / diploma obtinuta

Nivelul de clasificarea formei de instruire/
invatamant in sistemul national sau
internatjonal

Perioada (de la — pana la)

Numele si tipul institutiei de invatamant si
al organizatjei profesionale prin care s-a
realizat formarea profesionala

Domeniul studiat / aptitudini ocupationale
Tipul calificarii / diploma obtinuta

Nivelul de clasificarea formei de instruire/
invatamant in sistemul national sau
internatjonal

Domenii de experienta profesionala

Activitati

Aptitudini si competente
organizatorice

De exemplu coordonati sau conduceti
activitatea altor persoane, proiecte si
gestionatj bugete; la locul de munca in
actiuni voluntare ( de exemplu in domenii
culturale sau sportive) sau la domiciliu.

lulie 2003
Institutul National de Administratie

Administratie Publica si Contencios Administrativ
Certificat de Absolvire - ,, Administratia publica si contenciosul administrativ *
Curs de scurta durata

Septembrie 1977 — lulie 1982

Facultatea de Mecanica, sectia Nave din cadrul Universitatii ,, Dunarea de Jos *
din Galati

Mecanica - Nave
Inginer navalist
Tnvatdmant superior cu licentd

Septembrie 1971 - lunie 1976
Liceul Constantin Nenitescu — prima promotie de constructori navali din - Braila

Constructii navale
Diploméa de Bacalaureat
Liceu de specialitate

e Management in afaceri — administrarea mai multor societati cu capital
privat.

Managementul institutiilor publice.

Managementul organizatjilor neguvernamentale.

Coordonarea investitiilor .

Organizarea de evenimente ( conferinte, seminarii, expozifii s.a. ).
Elaborarea de studii si analize privind serviciile publice locale.

Participarea la elaborarea, completarea sau modificarea legislatiei din
domeniul administratiei publice locale.

o Abilitati de lucru si de comunicare in echipa obtinute ca urmare a
pregatirii, experientei si expertizei acumulate.

e Experienta in conducerea si coordonarea activitafilor si ale structurilor
organizationale.

e Abilititj de trainer in domeniul managementului si formarii.
Experienta in organizarea de sedinte de team-building si motivare a staff-
ului.

e Capacitatea de a adaprare la lucruri noi



Aptitudini si competente
profesionale

Limba(ile) materna(e)

Limba(ile) straina(e) cunoscuta(e)
e abilitatea de a scrie

e abilitatea de a vorbi

Aptitudini si competente tehnice
(utilizare calculator, anumite tipuri de
echipamente, masini etc.)

Permis de conducere

Functii si activitati in organizatii
internationale

Perioada (de la - pana la)
Institutia

Functia ocupata

Perioada (de la — pana la)
Institutia

Functia ocupata

Functii si activitati in alte
organizatii nationale

Perioada (de la - pana la)
Institutia

Functia ocupata

Perioada (de la — pana la)
Institutia

Functia ocupata

Perioada (de la — pana la)
Institutia

Functia ocupata

Perioada (de la - pana la)
Institutia

Functia ocupata

Perioada (de la — pana la)
Institutia

Functia ocupata

Perioada (de la - pana la)
Institutia

Functia ocupata

(Dobéndite in cursul vietii si carierei dar care nu sunt recunoscute neapdrat
printr-un certificat sau diplomd)

Roméana
Franceza, Engleza
Medie

Medie

O buna utilizare a programelor Microsoft Windows, Microsoft Office
( Word, Excel, Power Point) si cunostiinte de utilizare a internetului.

Nu

(Am mentionat pe rand fiecare functie relevantd, incepand cu cea mai recenta dintre
acestea)

2002 - 2004

CPLRE de la Strasbourg - Comisia Institutionala
Membru al Delegatiei Roméniei

2000 - 2002

CPLRE de la Strasbourg - Comisia de Dezvoltare

Membru al Delegatiei Roméniei

(Am mentionat pe rand fiecare functie relevantd, incepand cu cea mai recenta dintre
acestea)

2005 - 2010

Adunarea Eparhiala a Arhiepiscopiei Tomisului
Membru

2005 - 2008

Federatia Autoritailor Locale din Roméania
Presedinte executiv

2004 - 2005

Federatia Autoritailor Locale din Romania
Vicepresedinte

2004 - 2008

Asociatia Oraselor din Romania
Presedinte

2000 - 2004

Federatia Autoritailor Locale din Roméania
Membru

2000 - 2004

Asociatia Oraselor din Romania

Secretar



Functii si activitati
in administratia publica
Perioada (de la — pana la)
Institutia
Functia ocupata
Perioada (de la - pana la)
Institutia
Functia ocupata
Perioada (de la — pana la)
Institutia
Functia ocupata
Perioada (de la — pana la)
Institutia

Functia ocupata

Alte functii publice
Perioada (de la — pana la)

Institutia

Functia ocupata
Perioada (de la - pana la)
Institutia

Functia ocupata

Perioada (de la — pana la)
Institutia

Functia ocupata

Articole scrise

(Am mentionat pe rand fiecare functie relevanta, incepand cu cea mai recentd dintre
acestea)

2008 - prezent

Consiliul Local al Oragului Harsova
Consilier

Septembrie — Decembrie 2008
Ministrului Internelor si Reformei Administrative
Consilier al Ministrului

2000 - 2008

Orasul Harsova

Primar

1996 - 2000

Consiliul Local al orasului Harsova

Consilier

2010 - prezent
Consiliul National de Integritate
Membru, la al doilea mandat
2007 - 2010

Consiliul National de Integritate

Membru, la primul mandat

2005 - prezent
Comisia de Autorizare a inprumuturilor Locale

Membru

e  Optiunea pentru sustinerea spitalelor.

e Actuala modalitate de distribuire a resurselor financiare, sursa de
accentuare a dezechilibrelor intre localitaf]..

¢ Intercomunalitatea ca solutie pentru formarea centrelor de dezvoltare.
e Reducerea dezechilibrelor prin dezvoltarea policentrica.

e  Orasul centru de dezvoltare zonala.

o Necesitatea lichidarii dezechilibrelor

e Principii pentru o buna guvernare local.

e Servicile publice complete, diverse, de calitate si accesibile tuturor
cetatenilor — componente ale calitatii vietii in comunitatile locale.

o Necesitatea unui pachet minim de servicii comunitare.



Distinctii, decoratii si titluri

Hobby
Activitati

Anexe

Documente

Decembrie, 2010

Consolidarea autonomiei locale factor al dezvoltarii economico-sociale
locale.

Dezvoltarea locala — sursa principald pentru progres economic si stabilitate
sociala, in vederea iesirii din criza.

Necesitatea programelor nationale de finantare pentru orasele Romaniei.
Pachet minim de servicii comunitare si buget minim de functionare.

Modernizarea Romaniei prin descentralizare, bazata pe subsidiaritate si pe
capacitatea de exercitare a activitatilor din administratia publica locala.

Diploma de excelentd - acordatd de Asociatia Oraselor din Romania
pentru contributia deosebitd adusa asociatiei pe perioada mandatului de
presedinte, n anul 2008.

Ordinul National ,, Serviciul Credincios “ in grad de Cavaler — acordat
de Pregedintele Romaniei in anul 2006.

Diploma de excelenfa - Pentru contributia adusa la dezvoltarea
institutionala a Federatiei Autoritafilor Locale din Roméania (FALR) — 2004
(Acordatd de FALR in prezenta Presedintelui si a Primului Ministru ai
Romaniei).

Cel mai activ primar de oras pe anul 2003 - Acordat de FALR in
prezenta Presedintelui si a Primului Ministru — ai Romaniei.

Muzica pop-rock

Poezia

Obiceiurile traditionale romanesti
Bridge

Diploma de inginer
Diploma de studii postuniversitare

Certificat de absolvire a programului de perfectionare
,,» Imbunatatirea capacitatji instituionale a administratiei publice roméanesti
in vederea realizarii descentralizarii financiare

Certificat de absolvire a programului de perfectionare —
,,» Administratia publica si contenciosul administrativ *

Certificat de absolvire a programului de perfectionare —
,,» Administratia publica locala *

Comunicare in Administratia Publica — ,, Formare formatori
Certificat de Absolvire — ,, Manager proiect *

lonel Chirita



